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OBJETIVOS DE LA
PRESENTACION

- Dar a conocer el origen, las caracteristicas y resultados de
la implementacion de un Programa de Movilidad Estudiantil
entre UCT y UFRO.

- Presentar los procedimientos y acciones claves utilizadas
para la Movilidad con el propésito de contribuir a la
replicabilidad de este tipo de experiencias a nivel nacional.



DEFINICION
MOVILIDAD

Accidn que permite a un estudiante cursar una
o varias asignaturas, modulos o actividades
académicas en otra institucion educativa, lo
cual es reconocido académicamente por la

casa de estudios de origen.

MOVILIDAD EN SCT




PROGRAMA DE MOVILIDAD ESTUDIANTIL EN
FORMACION GENERAL EN SCT

Potenciar el desarrollo de la formacion
integral de sus estudiantes a través de
experiencias de movilidad universitaria entre
instituciones de una misma ciudad (MECESUP
FRO-0402).
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MOVILIDAD EN CHILE

Periodo 2010 a 2012: 0.09% Movilidad Nacional
y un 0.57% Internacional de matricula anual del
CRUCH.

Porcentaje de estudiantes internacionales que
vienen a Chile: 1.45% de la matricula anual total
de las instituciones del CRUCH.
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Permite que un estudiante
tome algunas asignaturas en
otras instituciones, con sede
dentro de la misma ciudad, por
lo que no implicaria un costo
adicional para los alumnos.

N

FORMACION GENERAL EN SCT

N2 estudiantes movilizados total al 2014:

2701; Docentes semestralmente: UFRO: 55;
UCT: 70




BENEFICIOS MICROMOVILIDAD

e Contribuir a la cooperacion interuniversitaria potenciando la
capacidad de complementarse y generar mayor integracion.
* Fortalecer el sentido de la regionalizacidn.

* Ampliar su capital sociocultural y aportar a su empleabilidad.

* Ellogro de una mayor independencia y autonomia personal y el
aprendizaje de adaptacion a contextos distintos.

* En el ambito académico, destacan el conocimiento de nuevas
perspectivas de la carrera y enfrentarse a metodologias
distintas.



LINEAMIENTOS GENERALES

Programa de

Movilidad: Unidad Ejecutora:
Formacion Direccion de
General de Docencia Pregrado

caracter Electivo

Unidades Participantes:
- Direccion Registro
Académico Estudiantil.
-Coordinador: CIP -UFRO
Programas Direccion de

Formacion Humanista
Cristiana. UCT

Periodo
Ejecucion: 2004
a la fecha




ACCIONES DE

MOVILIDAD

Firma de Convenio de cooperacion mutua,
desde el ano 2007 a la fecha

Cinco Cupos en cada Curso, cada curso electivo
de FG tiene 3 SCT




¢CUANTOS SCT TIENEN LOS
ELECTIVOS DE FORMACION
GENERAL?

QUE SIGNIFICA ESTO?? TR,

Un electivo de FG en ambas
instituciones es 3 SCT




Electivos UFRO ofrecidos a la UCT

VOLEIBOL

ACONDICIONAMIENTO FISICO

BASQUETBOL

FUTBOL

TALLER DE EMPRENDIMIENTO

TALLER DE LIDERAZGO

EVOLUCION DE LA CINEMATOGRAFIA MUNDIAL

EXPRESION DEL RITMO Y BAILE MODERNO

COMUNICAHUMOR

GIMNASIA AEROBICA

INTRODUCC. A LA CULTURA CINEMATOGRAFICA

INTRODUCCION AL TEATRO

LA RISA CONTRA LA OPRESION: CRITICA SOCIOHUMORISTICA A TRAVE
NOCIONES BASICAS DE FOTOGRAFIA

TRABAIJO EN EQUIPO

APRECIACION CRITICA DE LA MUSICA POPULAR CHILENA

ARTE Y LITERATURA MAPUCHE

COMUNICACION ACTIVA Y CREATIVIDAD

EMPRENDIMIENTO, INNOVACION Y MARKETING INICIAL
INTRODUCCION A LA DANZA

INTRODUCCION AL ANALISIS DE DESASTRES NATURALES Y REDUCCION
PREVENC.EN DROGODEP...:.COMPROMISO FAMILIAR,SOCIAL Y FAMILIAR
PROYECCION LABORAL (E/GRAL)

EL VALOR DE ESTAR INFORMADO

MANEJO ORGANIZACIONAL PARA LA GESTION GERENCIAL (E/G)

SALUD INTERCULTURAL, DESDE LA MEDICINA MAPUCHE Y SU COSMOVIS
TALLER DE IMAGINERIA Y CREATIVIDAD

INTRODUCCION A LOS DERECHOS HUMANOS

CIUDADANIA'Y DESARROLLO LOCAL: HACIA UNA COMUNIDAD PROTAGONI
PROFESIONALES SOCIALMENTE RESPONSABLES EN EL MUNDO ACTUAL

Competencia:
Interpersonales.
Genéricas
Instrumentales

3 horas
presenciales.

2 horas trabajo
autéonomo.




Electivos UCT ofrecidos a la UFRO

¢ ES POSIBLE EL DESARROLLO EN LA ARAUCANIA ?
AJEDREZ:UNA FORMA DE DESARROLLAR HABILIDADES SOCIALES Y COGN
AMOR Y JUVENTUD

ANTE LA POBREZA ¢ DONDE ESTA DIOS ? L, oz,
ARTE Y DISCAPACIDAD Actuacion Etica.

ARTESANIA TRADICIONAL MAPUCHE . .

CINE Y VIDEO DE LOS PUEBLOS ORIGINARIOS Respeto d Ia D|Ve rSIdad
COMPETENCIA EMPRENDEDORA

CONOCERME Y COMUNICARME

DERECHOS HUMANOS Y SOCIEDADES

EL DESAFIO DE LA EDUCACION SUPERIOR

EL TEATRO EN EL TRABAJO SOCIOCOMUNITARIO
EMPRENDIMIENTO Y TECNOLOGIA

70 cursos

Cursos: 2 horas

ETICA DE LA VIDA: CIENCIA Y TASCENDENCIA presen ciales
FILOSOFIA INTERCULTURAL CIUDADANIA Y RECONOCIMIENTO ,
FILOSOFIA OCCIDENTAL Y FILOSOFIA MAPUCHE 3 horas autonomas.

FOTOGRAFIA, IMAGEN DE LA DIVERSIDAD HUMANA Y SUS PROBLEMATIC
GESTANDO MIS IDEAS : APRENDIENDO A FORMULAR PROYECTOS
JUSTICIA'Y TRASCENDENCIA EN UN MUNDO PLURAL

LA CULTURA MAPUCHE Y SU LENGUA

LA FELICIDAD SOSTENIBLE: APORTE A LA IGUALDAD

LA MUSICAY EL TEATRO: HERRAMIENTAS PARA COMPRENDER UN MUNDO
LIDERAZGO PARA LA AUTONOMIA: EL ENCUENTRO Y LA UTOPIA
NATURALEZA Y MISTICA

ONOMASTICA INDIGENA DE CHILE SCT: Cursos homologables més
POBREZA Y ECONOMIA i ) . .
RECREACION Y ECOLOGIA alla de las horas de trabaJo, SINO
RESPONSABILIDAD SOCIAL : UNA DEUDA PENDIENTE

SEXUALIDAD: CONDICION HUMANA IRRENUNCIABLE mas bien en Resultados de

SOCIEDAD Y MEDIO AMBIENTE : :
TECNOLOGIA Y GLOBALIZACION Aprendlzaje'

TELEVISION MASS MEDIA Y SOCIEDAD{COMUNICACION O MANIPULACION
TRABAJO EN EQUIPO Y DEPORTE Y AVENTURA

TRABAJO Y DISCAPACIDAD

VIDA SALUDABLE




Procedimiento
Inscripcion de

. Se intercambia entre ambas universidades la

. Los estudiantes asisten a clases del electivo de la

oferta de electivos que se ofreceran en un
determinado semestre.

. Cada universidad planifica en su sistema la oferta
de la otra universidad.

. Los estudiantes inscriben la asignatura a elegir de
la misma forma en que inscriben los electivos de
la universidad propia.

universidad de destino ateniéndose a los
reglamentos propios de aquella universidad.
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Aspectos
Administrativos

-

. Los estudiantes son matriculados en las

. Se elabora un listado con los estudiantes que
inscribieron electivos y se intercambian entre
ambas universidades para posteriormente
ingresarlos al sistema de registro académico
correspondiente.

respectivas Unidades de Registro Académico.

. Los estudiantes matriculados pasan a ser alumnos
regulares por un semestre en calidad de “alumnos
libres”. Esto permite que aparezcan tanto en el
sistema de notas parciales de Intranet como en el
Campus Virtual (en el caso de la UFRO).
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ESTUDIANTES UCT EN UFRO POR AREA

% por drea

Deportes

Habilidades
Interpersonales

Ciudadania



Artes, Lenguas y
Culturas

Salud,
Ecosistemas y
Sociedades

% por area

Ciudadania 'y

Multiculturalidad Economiay
Globalizacién

Teologia, Fey
Religiones
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FACTORES DE

EXITO

Y

BENEFICIO EN LOS
APRENDIZAIJES:
AMPLIA LA OFERTA,
LAS REDES. ES
VALORADO POR LOS
DIVERSOS ACTORES

TOMA DE
DECISIONES
INTERUNIVERSITA
RIAS,
ESCUCHANDO LAS
DEMANDAS DE
LOS ESTUDIANTES

CONFIANZA ENTRE
INSTITUCIONES

RESULTA COLABORACION,
ENTRE “COMPETIDORES”

NO REQUIERE RECURSOS
ECONOMICOS
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RESULTADOS

OBTENIDOS
ALIANZA

ESTRATEGICA ENTRE - S

INSTITUCIONES

OPTIMA
UTILIZACION DE
FORTALEZAS

TEMATICAS Y
RECURSO
HUMANO

OBTENCION DE
CREDITOS EN OTRA
UNIVERSIDAD,
AMPLIANDO
FORMACION




DESAFIOS
ENFRENTADOS

Evaluacion V
/Monitoreo
permanente de

estudiantes y
orofesores

Coordinacion de los
Procesos de Renovacion
Curricular de Programas
de Formacion General
entre ambas Ues.

-ldentificacion de las
Competencias genéricas a
trabajar en conjunto con
Resultados de aprendizaje
afines.

-Carga real expresada en SCT.

Gestion de la
Movilidad

Extension de la
Movilidad a
ambitos
disciplinarios

competenciasgenericas.ufro.cl




Reflexiones/Conclusiones
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+ Es posible llevar a cabo una iniciativa de colaboracion .
académica de estas caracteristicas entre )
. universidades con importantes diferencias y .
similitudes.
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T r e e s e e T | 2 movilidad se realiza en SCT

independiente de las
horas presenciales y se centran en

los R A.
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. La formalizacion de esta alianza en un convenié
/ de cooperacion responde de forma pertinentea
. las necesidades e intereses de formacion integral \
\ de las dos instituciones declaradas en sus .
* respectivas politicas de formacion. 7



Reflexiones/Conclusiones
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,’ Las universidades participantes crearon una s
figura y estructura coherente y articulada, a 'y
\ través de unidades de gestion especificas en el #

S Plano curricular de la formacion general. _
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. La participacion de los estudiantes, siempre voluntaria, ‘e
/ muestra su interés por este tipo de experiencias y el area \
. de intercambio escogida por los estudiantes de ambas .
instituciones ratifica la vision de que las instituciones se
‘ pueden complementar a partir de las especificidades y ’
fortalezas de su desarrollo académico, lo que les permite .
\ ademas optimizar costos y recursos humanos /
» relacionados a la formacidn general. .
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